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1 РАЗДЕЛ  
ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

№п\п Наименование мероприятий  Сроки  

исполнения 

Ответственные 

 

I. Информационно просветительская деятельность 

 

1.  Разработка цикла статей для размещения в 
информационных ресурсах, с целью 
привлечения внимания к проблемам детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, граждан из их числа, замещающих 
семей. 

в течение 
года 

Лихацкая А.В. 
специалисты 

центра 

 

2.  Разработка и распространение памяток, 
буклетов, методических пособий, 
справочников среди выпускников организаций 
профессионального образования из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, замещающих семей. 

в течение 
года 

Лихацкая А.В., 
специалисты центра 

3.  Оформление информационных стендов по 
направлениям деятельности, инновационным 
методам и формам работы специалистов ОКУ 
«Центр сопровождения». 

в течение 
года 

Лихацкая А.В., 
специалисты центра 

4.  Информационное оснащение сайта ОКУ 
«Центр сопровождения». Подготовка и 
размещение информации о деятельности 
учреждения на сайте. 

в течение 
года 

Коновалов И.Е. 
Лихацкая А.В. 

 

5.  Ведение раздела «Страничка психолога» на 
сайте Центра. 

ежемесячно  психологи 

6.  Ведение раздела «Вопрос юристу» на сайте 
центра. 

ежемесячно Михайлова Ю.В. 

7.  Оказание методической помощи специалистам 
центра по разработке сценариев мероприятий 
для семей, воспитывающих детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей. 

в течение 
года 

Лихацкая А.В. 

 

II. Организация и проведение семинаров-совещаний для специалистов 

 ОКУ «Центр сопровождения» 
1.  Дистанционный семинар-совещание по теме: 

«Итоги работы учреждения за 2020 год. 
Анализ качества, социального сопровождения 
замещающих семей и граждан из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в возрасте от 18 до 23 лет и 
старше». 

 

 январь 

 

 

Сурина И.В., 
Литаврина С.В. 
Лихацкая А.В. 

 

2.  Дистанционный семинар-совещание по теме:  Сурина И.В., 
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«Итоги работы специалистов Центра за 1 
квартал 2021 г.». 

апрель Литаврина С.В. 

3.  Онлайн семинар-совещание по теме: «Итоги 
работы специалистов Центра за 2-е полугодие 

2021 г.». 

июль Сурина И.В., 
Литаврина С.В. 

4.  Онлайн семинар-совещание по теме: 
«Организация деятельности по социальному 
сопровождению детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, из 
замещающих семей, лиц из их числа в возрасте 
от 18 до 23 лет и старше. Подведение итогов 
работы специалистов ОКУ «Центр 
сопровождения» за 3 квартал 2021 г.». 

 

 

октябрь 

 

 

Сурина И.В., 
Литаврина С.В. 

 

5.  Организация и проведение межрегиональной 
конференции «Организация постинтернатного 
сопровождения в регионах РФ»  

май Сурина И.В., 
Литаврина С.В., 
Лихацкая А.В. 

6.  Участие в дистанционных совещаниях для 
замещающих родителей, организованных 
органами опеки и попечительства в 
муниципальных районах и городских округах 
Курской области. 

в течение 
года 

Специалисты Центра 

7.  Участие в совещаниях Комитета социального 
обеспечения, материнства и детства Курской 
области. 

в течение 
года 

Сурина И.В., 
Литаврина С.В. 
Лихацкая А.В. 

III. Практические занятия для специалистов 
1.  Проведение тренинга для специалистов 

органов опеки и попечительства и 
специалистов центра по профилактике 
профессионального выгорания. 

В течение 
года 

Поспелова О.А. 
Миляева Е.М. 

 

2.  Проведение мастер-класса для специалистов 
по социальной работе по проведению клуба 
«Выпускник», по теме: «Планирование 
семейного бюджета». 

апрель 

 

Островская Е.П. 
Агаджанян Е.В. 

3.  Проведение практикума «Система работы 
учреждения по предотвращению и 
преодолению насилия и жестокого обращения 
с детьми. Комплексный дифференцированный 
подход». 

июнь 

 

Врублевская Э.С. 
Поспелова О.А. 

4.  Проведение мастер-класса «Виды стресса и 
выходы из него». 

октябрь Поспелова О.А. 

5.  Проведение тренинга «Как уберечься от 
депрессии? Методы и способы преодоления». 

декабрь Петина Д.А. 

IV. Онлайн вебинары, видео консультации для специалистов. 
1.  Проведение круглого стола с онлайн 

трансляцией на муниципальные районы и 
городские округа по теме: «Особенности 
пенсионного законодательства в отношении 
семей, принявших на воспитание детей-сирот и 

март 

 

 

Михайлова Ю.В. 
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детей, оставшихся без попечения родителей». 
2.  Проведение онлайн юридической 

консультации для специалистов органов опеки 
и попечительства и специалистов центра: «О 
мерах по реализации государственной 
политики в сфере защиты прав детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей». 

май 

 

Рогозина А.М. 
 

 

3.  Вебинар  для специалистов по работе с 
замещающими семьями «Особенности 
взаимодействия специалиста с семьей, 
воспитывающей ребенка с ОВЗ». 

июнь Миляева Е.М. 

4.  Проведение видео консультации для 
специалистов центра «Психологическая 
диагностика замещающей семьи в рамках 
социального сопровождения». 

июнь Врублевская Э.С. 

5.  Проведение вебинара для специалистов, 
работающих с замещающими семьями 
«Особенности общения с подростком». 

август Петина Д.А. 

6.  Проведение вебинара для специалистов 
«Профилактика профессионального и 
эмоционального выгорания посредством 
прогрессивной мышечной релаксации». 

август Врублевская Э.С. 

7.  Подготовка и размещение на сайте серии видео 
консультаций для специалистов и 
замещающих родителей по вопросам, 
связанным с воспитанием, возрастными 
особенностями и поведением детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей. 
 

1 раз в 
квартал 

Коновалов И.Е. 
Островская Е.П. 

Миляева Е.М. 
Поспелова О.А. 

Врублевская Э.С. 
Петина Д.А. 

V. Методический совет 
 Проведение заседаний Методического совета 

по темам: 
 

 

 

Лихацкая А.В. 
 

1 «О реализации комплексов мер в ОКУ «Центр 
сопровождения»» 

март Лихацкая А.В. 
 

2 «Организация деятельности специалиста по 
социальной работе по профилактики возврата 
ребенка из замещающей семьи». 
 

«Внедрение программы социального 
сопровождения в деятельность специалистов 
ОКУ «Центр сопровождения», 
осуществляющих свою деятельность на 
территориях муниципальных образований» 

июнь 

 

. 

Лихацкая А.В. 
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3 «Эффективные технологии социального 
сопровождения выпускников из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, категории «группы риска»». 

 

«Результативность апробации программы, по 
социальному сопровождению граждан из 
числа детей – сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей» 

сентябрь Лихацкая А.В. 
 

4 «Система работы учреждения по 
предотвращению и преодолению насилия и 
жестокого обращения с детьми. Комплексный 
дифференцированный подход».  

 

«Организация роботы специалистов 
учреждения, осуществляющих социальное 
сопровождение семей, воспитывающих детей с 
ОВЗ и инвалидностью» 

 

декабрь  

Лихацкая А.В. 
 

 Рассмотрение и утверждение методических 
материалов, разработанных специалистами 
учреждения. 

в течение 
года 

Лихацкая А.В. 
 

VI. Повышение квалификации специалистов 
1.  Организация профессиональной подготовки, 

переподготовки, повышения квалификации 
специалистов ОКУ «Центр сопровождения», 
путем участия в очных и дистанционных 
курсах. 

в течение 
года 

Лихацкая А.В. 
Семыкина М.С. 

2.  Повышение уровня квалификации 
специалистов центра, в рамках стажировочных 
площадок.  
 

в течение 
года 

Лихацкая А.В. 
 

VII. Психолого-медико-педагогический консилиум 
1.  Организация деятельности психолого-медико-

педагогического консилиума центра по 
коллегиальной проработке индивидуальных 
программ сопровождения семей и 
выпускников из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, от 18 до 
23 лет и старше. 

в течение 
года 

Литаврина С.В. 
Поспелова О.А. 

2.  Разработка проектов приказов по организации 
сопровождения семей и выпускников из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, от 18 до 23 лет и старше, 
ведение  протоколов о проведении заседания 
психолого-медико-педагогического 
консилиума центра. 

в течение 
года 

Литаврина С.В. 
Поспелова О.А. 

3.  Координация деятельности по выполнению 
индивидуальных программ сопровождения 

в течение 
года 

Литаврина С.В. 
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2 РАЗДЕЛ  
ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО 

СОПРОВОЖДЕНИЯ ЗАМЕЩАЮЩИХ СЕМЕЙ, ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО 
ВОЗВРАТУ ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ БЕЗ 

ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ, В КРОВНЫЕ СЕМЬИ. 
 

№ 

п/п 

Название мероприятия Сроки 
исполнен

ия 

Ответственные 

I. Консультативная помощь, онлайн вебинары 

 
1.  Организация консультативной помощи, в том 

числе с использованием дистанционных 
технологий для замещающих родителей, 
детей, воспитывающихся в замещающих 
семьях. 

в течение 
года 

Специалисты 

центра 

2.  Вебинар для замещающих родителей: 
«Агрессивное поведение детей: причины и 
что делать?» 

февраль Петина Д.А. 

3.  Вебинар для замещающих родителей: 
«Особенности психолого-педагогического 
сопровождения семьи, воспитывающей детей 
с ранним детским аутизмом». 

март Миляева Е.М. 

4.  Вебинар для замещающих родителей  
«Почему наши дети обманывают?» 

март Поспелова О.А. 

5.  Вебинар для замещающих родителей 
«Идентичность приемного ребенка». 

апрель Врублевская Э.С. 

6.  Вебинар для замещающих родителей 
«Мотивирование подопечных детей: кнут или 
пряник?» 

апрель Поспелова О.А. 

7.  Вебинар для замещающих родителей: 
«Особенности психолого-педагогического 
сопровождения семьи, воспитывающей детей 
с СДВГ». 

апрель Миляева Е.М. 

8.  Вебинар «Страна нерешенных проблем 
(проявление агрессии детьми)». 

май Поспелова О.А. 

замещающих семей и граждан из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, от 18 до 23 лет и старше. 
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9.  Вебинар для замещающих родителей: «Когда 
родителю пора становиться главным?» 

май Петина Д.А. 

10.  Вебинар для замещающих родителей: 
«Особенности формирования привязанности 
у приемного ребенка».  

май  Миляева Е.М. 

11.  Подготовка и размещение на сайте видео 
консультаций для замещающих семей 
«Особенности пенсионного законодательства 
в отношении семей, принявших на 
воспитание детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей». 

3 квартал Михайлова Ю.В. 
Коновалов И.Е. 

 

12.  Вебинар для замещающих родителей: 
«Эффективные приемы мотивации к 
школьному обучению».  

октябрь Врублевская Э.С. 

13.  Вебинар для замещающих родителей «Братья 
и сестры: прекращение войны. Как 
установить мир?» 

ноябрь Петина Д.А. 

14.  Организация выездных консультационных 
пунктов для замещающих семей, граждан из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, на базе 
муниципальных районов и городских округов 
Курской области. 

в течение 
года 

Литаврина С.В. 
специалисты 

 Центра 

 

15. Проведение видео консультации для 
замещающих родителей «Идентичность 
приемного ребенка». 

апрель Врублевская Э.С. 

 

II. Мастер-классы 

1.  Проведение мастер-класса для мам и детей к 
8 Марта «Милые дамы». 

март Петина Д.А. 

2.  Проведение мастер-класса для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей 
(в рамках проведения Дня защиты детей). 

июнь Поспелова О.А. 

3.  Проведение мастер-класса «Подарок для 
мамы» (в рамках проведения Дня Матери). 

ноябрь Врублевская Э.С. 

III. Семинары-тренинги, практикумы, круглые столы 

1.  Проведение тренинга для замещающих 
родителей «Секреты коммуникации». 

март Петина Д.А. 

2.  Проведение тренинга для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей 
«Развитие творческого мышления». 

июнь Петина Д.А. 

IV. Мероприятия для замещающих семей 
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1.  Подготовка и проведение  праздничного 
мероприятия, посвященного дню защитника 
Отечества «Мое Отечество». 

февраль Врублевская Э.С. 
Петина Д.А. 

Миляева Е.М. 
Поспелова О.А. 

2.  Подготовка и проведение Арт-марафона 
«Путь к Победе!» 

май Врублевская Э.С. 
Поспелова О.А. 

3.  Подготовка и проведение праздничной квест-

игры, посвященной Дню защиты детей «Мир, 
семья и я в красках детства!» 

июнь Миляева Е.М. 
Петина Д.А. 

4.  Видеопоздравление от сотрудников центра ко 
Дню семьи, любви и верности. 

июль Петина Д.А. 
Врублевская Э.С. 

Миляева Е.М. 
Поспелова О.А. 

5.  Подготовка и проведение VII Регионального 
слёта замещающих семей (имеющих на 
воспитании детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей в том числе с ОВЗ и 
инвалидностью) Курской области. 

август-

сентябрь 

Литаврина С.В. 
специалисты 

Центра 

6.  Проведение арт-марафона по рисованию для 
детей и взрослых «Осенняя палитра». 

октябрь Петина Д.А. 

7.  Организация и проведение Дня правовой 
помощи для замещающих семей (подростков) 
Курской области «Мои права».  

ноябрь 

 

Михайлова Ю.В. 
    

8.  Подготовка и проведение Дня матери «С 
любовью к маме». 
 

ноябрь Поспелова О.А. 

9.  Взаимодействие с  КРОО «Ассоциация 
многодетных приемных и замещающих  
родителей в Курской области». 

в течение 
года 

Врублевская Э.С. 

 V. Групповые формы работы   

1.  Организация и проведение занятий «Клуба 
замещающих родителей».  

в течение 
года 

Литаврина С.С. 
специалисты 

Центра 

2.  Организация и проведение встреч 
родительского книжного клуба «Книга в 
жизни». 

ежемесяч
но 

Врублевская Э.С. 

VI. Организация социального сопровождения замещающих семей 
1.  Оказание социальной, медицинской, 

педагогической, психологической, 
юридической помощи гражданам, 
выразившим желание восстановиться в 
родительских правах. 

в течение 
года 

специалисты 

Центра 

2.  Организация и осуществление социального 
сопровождения  семей, воспитывающих 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей.  

в течение 
года 

специалисты 

Центра 
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3. Проведение цикла занятий коррекция детско-

родительских отношений «Связующая нить». 
сентябрь-

ноябрь 

Поспелова О.А. 

4. Проведение группового занятия для 
подростков по профилактике употребления 
ПАВ: «Учись говорить нет!» 

июль Поспелова О.А. 

5. Проведение коррекционно-развивающих 
занятий для детей, воспитывающихся в 
замещающих семьях, на базе центра с 
использованием инновационных технологий. 

в течение 
года 

психологи 

 

3 РАЗДЕЛ  
 ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С ГРАЖДАНАМИ, ЖЕЛАЮЩИМИ 

ПРИНЯТЬ ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ БЕЗ 
ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ, НА ВОСПИТАНИЕ В СВОЮ СЕМЬЮ 

 

1.  Организация и проведение психологического 
обследования (диагностики) граждан, 
желающих принять на воспитание в свою 
семью детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. 

в течение 
года 

Петина Д.А. 
Поспелова О.А. 

2.  Организация и проведение подготовки лиц, 
желающих принять на воспитание в свою 
семью ребенка, оставшегося без попечения 
родителей. 

в течение 
года 

Врублевская Э.С. 
Миляева Е.М., 

Михайлова Ю.В. 
специалисты 

Центра 

3.  Проведение комплексной диагностики 
совместимости семьи кандидата в 
замещающие родители и принимаемого на 
воспитание в семью ребёнка. 

в течение 
года по 

обращени
ю 

Петина Д.А. 
Поспелова О.А. 

4.  Проведение индивидуальной работы с 
гражданами, выразившими желание стать 
усыновителями, опекунами или 
попечителями детей, оставшихся без 
попечения родителей. 

в течение 

года 

специалисты 
Центра 

5.  Проведение мониторинга граждан, 
прошедших подготовку лиц, желающих 
принять в свою семью детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, а также 
прошедших диагностику (психологическое 
обследование). 

1 раз в 
квартал 

Врублевская Э.С. 
Петина Д.А. 

6.  Проведение мониторинга вновь созданных 
замещающих семей.  

в течение 
года 

психологи 

7.  Организация деятельности с ресурсными 
замещающими семьями по устройству детей 
в замещающую семью.  

в течение 
года 

Поспелова О.А. 
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4 РАЗДЕЛ 

ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО 
СОПРОВОЖДЕНИЯ  ВЫПУСКНИКОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ ИЗ ЧИСЛА ДЕТЕЙ-СИРОТ И 
ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ, В ВОЗРАСТЕ 

ОТ 18 ДО 23 ЛЕТ И СТАРШЕ. 
 

№ 

п/п 

Названия мероприятий  Сроки 
исполнен

ия 

Ответственные 

I. Информационно-аналитическое направление 
1.  Сбор и анализ сведений о выпускниках 

профессиональных образовательных 
организаций из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей.  

в течение 
года 

Лихацкая А.В. 

2.  Сбор и анализ сведений о молодых 
родителях из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей. 
Проведение мониторинга жизнеустройства 
молодых родителей из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей. 

в течение 
года 

 

Островская Е.П. 

3.  Проведение мониторинга жизнеустройства 
выпускников организаций 
профессионального образования из числа 
детей – сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. 

Июнь-

август 

Лихацкая А.В. 

II. Групповые формы работы 
4.  Организация и проведение занятий в клубе 

«Выпускник» для обучающихся и 
выпускников организаций 
профессионального образования из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. 

в течение 
года 

Лихацкая А.В. 
 

5.  Организация и проведение занятий в клубе 
«Школа молодых родителей» для 
обучающихся и выпускников организаций 
профессионального образования из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. 

в течение 
года 

Островская Е.П. 
Ковалева И.В. 

III. Социальное сопровождение 
1.  Организация и осуществление 

социального сопровождения детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из их числа, в возрасте от 
18 до 23 лет и старше.  

в течение 
года 

специалисты центра 

 

2.  Осуществление межведомственного в течение специалисты центра 
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взаимодействия в целях оказания 
содействия лицам из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей, от 18 до 23 лет и старше в 
социальной адаптации, решении их 
проблем. 

года 

3.  Оказание социально – педагогической, 
социально – правовой, психолого – 

педагогической, социальной помощи 

гражданам из числа детей – сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей в 
рамках социального сопровождения.  

в течение 
года 

Лихацкая А.В., 
специалисты центра 

 

IV. Консультативная помощь 
1.  Оказание консультативной помощи 

гражданам из числа детей – сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в 
возрасте от 18 до 23 лет и старше. 

в течение 
года 

специалисты центра 

 

2.  Организация выездных консультационных 
пунктов для замещающих семей, граждан 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, на базе 
муниципальных районов и городских 
округов Курской области. 

в течение 
года 

Литаврина С.В. 
 

V. Наставничество 

1.  Привлечение лиц из числа детей – сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей к наставнической деятельности 
в рамках добровольческого движения 
«Дорогою добра».   

в течение 
года 

Федорова Л.Ю. 
 

2.  Привлечение наставников к мероприятиям 
центра с выпускниками организаций 
профессионального образования из числа 
детей – сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. 

в течение 
года 

Михайлова Ю.В. 
Агаджанян Е.В. 

3.  Организация деятельности – 

патриотического сообщества «За нами». 
январь Михайлова Ю.В. 

Агаджанян Е.В. 
VI. Тренинги 

1.  Проведение тренинга для обучающихся и 
выпускников организаций 
профессионального образования из числа 
детей – сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей  «Подчеркни свою 
индивидуальность»  

март Петина Д.А. 

2.  Проведение комплекса тренингов для 
выпускников учреждений 
профессионального образования «Пойми 
себя». 

апрель, 
сентябрь, 
декабрь 

Врублевская Э.С. 
Поспелова О.А. 
Миляева Е.М. 
Петина Д.А. 
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VII. Мероприятия для выпускников c участием членов добровольческого 
движения «Дорогою Добра» 

1.  День открытых дверей «Знакомство с 

системой сопровождения» - мероприятие 

для воспитанников организаций для 

детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей.  

апрель Островская Е.П. 
 

2.  Поздравительная акция для ветеранов 
участниками добровольческого движения 
«Дорогою добра» (поздравление лицами из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей).  

май Федорова Л.Ю. 
Рогозина А.М. 

3.  Областной конкурс «Мое будущее», цель 

которого - оценка готовности к 

самостоятельной жизни выпускников. 

май Островская Е.П. 
Агаджанян Е.В. 
Кононова Е.И. 

4.  Проведение серии профориентационных 
экскурсий на  предприятия  города  по 
реализации технологии  «Юный мастер» и     
в  соответствии с планом работы 
Добровольческого движения «Дорогою 
добра» (завод «Маяк», Кондитерская 
фабрика «Конти», Швейное производство 
ИП Муркин).  

в течение 
года 

Федорова Л.Ю. 

5.  Проведение серии профориентационных 
экскурсий, в том числе с использованием 
дистанционных технологий, для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей (музей отдела записи актов 
гражданского состояния города Курска, 
финансовые учреждения, музей «Воинской 
славы») 

в течение 
года 

Агаджанян Е.В., 
Островская Е.П. 

6.   Вечер встречи выпускников из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей разных лет (в рамках 
реализации комплекса мер по повышению 
финансовой грамотности среди населения 
Курской области). 

сентябрь Островская Е.П. 
Агаджанян Е.В.  
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5 РАЗДЕЛ 

МОНИТОРИНГ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КОНТРОЛЯ ЗА 
ОРГАНИЗАЦИЕЙ РАБОТЫ СПЕЦИАЛИСТОВ   

ОКУ «ЦЕНТР СОПРОВОЖДЕНИЯ». 
 

№ 

п/п 

Название мероприятия  Сроки 
исполнен

ия 

Ответственные 

Оказание методической помощи и осуществление контроля за работой 
специалистов Центра. 

1.  Организация внутреннего контроля качества 
предоставления социального сопровождения. 

ежекварта
льно 

 

Сурина И.В., 
Михайлова Ю.В. 

2.  Организация деятельности Попечительского 

совета в ОКУ «Центр сопровождения». 
февраль Сурина И.В. 

Литаврина С.В. 
3.  Анализ деятельности специалистов центра.   

 

 

 

в течение 

года 

Сурина И.В. 
Литаврина С.В. 
 Черемисиновский район 

г. Курчатов 

Золотухинский район 

САО 

Тимский район 

Глушковский район 

Большесолдатский район 

Суджанский район 

Социальный педагог 
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6 РАЗДЕЛ 

ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ РЕГИОНАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ  «ПОВЫШЕНИЕ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ» НА 2018–2023 ГОДЫ (ЗА СЧЕТ 
СРЕДСТВ ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕТА)  

2021г.  
 

№ 

п/п 

Название мероприятия  Сроки 
исполнен

ия 

Ответственные 

1. Освещение в рамках программы подготовки 
лиц, желающих принять на воспитание в свою 
семью ребенка, оставшегося без попечения 
родителей, мер государственной поддержки, 
предоставляемых замещающим семьям в 
Российской Федерации,  в соответствии с 
действующим законодательством 

в течение 
года 

Врублевская Э.С., 
Миляева Е.М., 

Михайлова Ю.В. 

2. Организация консультаций замещающих 
родителей, лиц, желающих принять на 
воспитание в свою семью ребенка, оставшегося 
без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, на тему: «Меры государственной 
поддержки семей с детьми, находящимися под 
опекой, приемными детьми, детьми-

инвалидами: льготы, социальные пособия, 
выплаты, компенсации»; «Реализация 
Федерального закона от 29.12.2006 №256-ФЗ «О 
дополнительных мерах государственной 
поддержки семей, имеющих детей» 
(материнский (семейный) капитал), а также 
Закона Курской области тот 10.12.2008 №108-

ЗКО «О государственной поддержке семей, 
имеющих детей, в Курской области» в части 
выплаты областного материнского капитала». 

в течение 
года 

специалисты Центра 

3. Организация и проведение встречи выпускников 
организаций профессионального образования – 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, с успешными выпускниками из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, по вопросам 
жизнеустройства, финансовой грамотности и 
успешной социализации. 

IV  

квартал 

Островская Е.П. 
Агаджанян Е.В. 

4. Встреча выпускников организаций 
профессионального образования с работниками 
сферы торговли, банковской сферы, сферы ЖКХ 
по вопросам успешной социализации и 
повышения финансовой грамотности. 

III 

квартал 

специалисты Центра 
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5. Проведение занятий в рамках клуба 
«Выпускник» по темам «Профессия, должность, 
карьерный рост», «Планирование семейного 
бюджета» 

II – IV 

квартал 

специалисты Центра 

6. Проведение круглых столов, обучающих 
семинаров, индивидуальных консультаций с 
несовершеннолетними детьми и их родителями 
(законными представителями), находящимися в 
трудной жизненной ситуации.  

II квартал специалисты Центра 

7. Проведение круглых столов с лицами из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, инвалидами молодого возраста и 
лицами с ОВЗ 

III 

квартал 

специалисты Центра 

8. Проведение занятий по финансовой 
грамотности, профориентации в финансовой 
сфере («Профессия финансист, экономист, 
бухгалтер») в «Школе замещающих родителей» 
с детьми, находящимися под опекой 
(попечительством), приемной семье. 

I-IV 

квартал 

специалисты Центра 

9. Организация и проведение интерактивных 
занятий – практикумов «Я в мире людей (я в 
магазине, я в салоне сотовой связи; я в банке и 
т.д.)» в рамках программы «Школа замещающих 
родителей» с детьми, находящимися под опекой 
(попечительством), приемной семье. 

I-IV 

квартал 

специалисты Центра 

10. Организация межотраслевых мероприятий, в 
том числе онлайн вебинаров, семинарских 
занятий, круглых столов, мастер-классов, 
интерактивных практикумов, по повышению 
финансовой грамотности замещающих семей, 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из их числа, лиц, желающих 
принять на воспитание в свою семью ребенка, 
оставшегося без попечения родителей, 
специалистов 

III 

квартал 

специалисты Центра 

11. Проведение в рамках VII регионального слета 
замещающих семей Курской области мастер 
классов по повышению финансовой 
грамотности замещающих родителей, детей – 

сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей. 

сентябрь  Литаврина С.В. 
психологи центра 

12. Организация и проведение межотраслевых 
мероприятий, в том числе семейных 
финансовых эстафет, профильных мастер-

классов, маршрутных игр, интерактивных 
финансовых практикумов для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, из 
замещающих семей, лиц из их числа. 

III – IV 

квартал 

Литаврина С.В. 
специалисты Центра 

13. Распространение в  рамках проведения I-IV специалисты Центра 
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мероприятий информационных материалов 
Банка России, направленных на повышение 
финансовой грамотности населения (буклетов, 
брошюр, памяток, информационных листовок и 
др.)  

квартал 

14. Размещение информации на сайтах и стендах, в 
районных СМИ  

в течение 
года 

специалисты Центра 

 

7 РАЗДЕЛ 

ИСПОЛНЕНИЕ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ КОМПЛЕКСА 
МЕР «ЖИЗНЬ БЕЗ РИСКА», НАПРАВЛЕННОГО НА РАЗВИТИЕ 

СИСТЕМЫ  ОБЕСПЕЧЕНИЯ БЕЗОПАСНОГО ДЕТСТВА 
КУРСКОЙ ОБЛАСТИ»  НА 2020 - 2021 ГОДЫ.  

(ресурсный центр ОКУ «Центр для несовершеннолетних») 
 

№ 
п/п 

№ п/п 
компл
екса 
мер 

 

Мероприятия комплекса мер 

 

Выполнение 
мероприятия 

 

Ответстве
нный 

 

 

Сроки 

1 2 3 4 5 6 

I. Организационно-методические мероприятия по активной поддержке 
родителей детей-инвалидов (законных представителей) для сохранения 

семейной среды развития и воспитания детей. 

 

1 1.1. Рассмотрение вопросов 
межведомственного и 
внутриотраслевого 
взаимодействия по 
обеспечению эффективности 
работы с 

несовершеннолетними, 
пострадавшими от жестокого 
обращения, и их семьями 
Координационным советом по 
семейной и демографической 
политике, социальной 
поддержке и улучшению 
положения детей в Курской 
области.  

Включение 
специалистов ОКУ 
«Центр сопровождения» 
в состав 
координационных 
советов и городских 
округов по 
рассмотрению вопросов 
о несовершеннолетних 
из числа детей сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей 
пострадавших от 
жестокого обращения.  
  

 

 

 

И.В. 
Сурина 

С.В. 
Литаврина  

2020 г. 

2 1.3. Разработка и утверждение 
нормативных документов, 
обеспечивающих процесс 
реализации регионального 
комплекса мер разными 
ведомствами, их 
подведомственными 

Разработка приказа о 
создании рабочей 
группы, плана работы по 
реализации комплекса 
мер. 
 

 

И.В. 
Сурина 

 

2020 г. 
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структурами, общественными 
организациями. 
 

3 1.4. Проведение региональной 
конференции «Жизнь без 
риска» по развитию систем 
обеспечения безопасного 
детства в Курской области 
(стартовое мероприятие). 
 

Участие в региональной 
конференции «Жизнь без 
риска», 
Подготовка видеоролика. 

И.В. 
Сурина 

А.В. 
Лихацкая 

 

 

 

март 
2020г. 

4 1.5 Мониторинг реализации 
мероприятий регионального 
комплекса мер и достижения 
запланированных показателей. 

Разработка бланка 
формы мониторинга 

определения позиций 
для проведения 
мониторинга социально-

психологической 
реабилитации детей, 
пострадавших от 
жестокого обращения и 
преступных 
посягательств, включая 
социальную интеграцию, 
физическую и 
психологическую 
реабилитацию 
несовершеннолетних лиц 
– жертв преступлений 
сексуального характера, 
а также их близких 
родственников. 
Направление бланка в 
ресурсный центр. 

Е.М. 
Миляева 

2020 -

2021 г. 

5 1.7. Разработка и внедрение 
специальных программ, 
направленных на социальную 
реинтеграцию, физическую и 
психологическую 
реабилитацию 
несовершеннолетних, 
пострадавших от жестокого 
обращения и преступных 
посягательств, в том числе 
сексуального характера, а также 
их близких родственников, в 
том числе на базе детских 
оздоровительных и лечебно-

профилактических учреждений. 
 

Разработка программы 
направленной на работу 
с замещающими семьями 
принявшими на 
воспитание ребенка, 
пострадавшего от 
жестокого обращения. 

Е.М. 
Миляева 

И.В. 
Ковалева 

 

2020 -

2021 г. 
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6 1.11. Разработка и внедрение 
программ реабилитации и 
коррекции поведения детей, 
проявляющих насилие по 
отношению к другим детям, а 
также детей, пострадавших от 
насилия, в том числе 
сексуального характера. 

Разработка и внедрение 
программы коррекции 
поведения детей, 
проявляющих насилие 
по отношению к другим 
детям, а также детей, 
пострадавших от 
насилия, посредством 
«арт - терапии». 

Д.А. 
Петина 

2020 

2021г. 

2. Задача: «Снижение конфликтов в среде «ребенок – ребенок», количества 
детских и подростковых суицидов, правонарушений среди несовершеннолетних» 

7 2.1. Проведение 

реабилитационных 
мероприятий с родителями 
(законными представителями) 
несовершеннолетних, 
проявляющих насилие по 
отношению к другим детям. 

Разработка 
информационных 
материалов для 
замещающих родителей. 
Включение в 
мероприятия центра  
замещающих родителей 
несовершеннолетних, 
проявляющих насилие 
по отношению к другим 
детям. Оказание 
консультационной 
помощи.  

Е.М 
Миляева 

Н.В. 
Сляднева 

До 30 
октябр
я 2020 
г. 

4 Задача: «Повышение информированности несовершеннолетних и родителей 
(законных представителей) о формах насилия в отношении детей и 
ответственности за действия, направленные против детей, правилах безопасности 
для детей в целях предотвращения преступных посягательств» 

8 4.1. Разработка и внедрение 
программ обучения 
безопасному поведению в 
Интернет-пространстве детей, 
родителей (законных 
представителей) и 
специалистов, работающих с 
детьми. 

Внедрение в работу 
программ обучения 
безопасному поведению 
в интернет пространстве, 
направленных 
ресурсным центром. 

А.М. 
Гончарова 

И. Е. 
Коновалов  
 

2020-

2021г. 

9 4.3. Разработка и внедрение 
социально-профилактических 
программ для 
несовершеннолетних по 
навыкам неагрессивного 
поведения, конструктивного 
межличностного общения, а 
также возможностях получения 
помощи в случае насилия или 
преступных посягательств. 

 

Внедрение программы 
«Развитие 
эмоционально-волевой 
сферы и 
коммуникативных 
навыков у подростков». 

Э.С.Врубле
вская 

 

До 
30.09. 

2020 г. 

10 4.4. Разработка и внедрение 
программ обучения родителей 

Разработка программы 
«Родительский книжный 

Э.С.Врубле
вская 

До 
30.10. 



 

19 

 

психолого-педагогическим 
технологиям продуктивного 
взаимодействия с детьми и 
способам решения проблем 
детско-родительских 
отношений. 

клуб» для замещающих 
ресурсных семей. 
Разработка положения о 
деятельности клуба для 
ресурсных замещающих 
семей. 

Н.В. 
Сляднева  
 

2020 г. 

5.  Задача: «Повышение профессионализма специалистов, работающих с детьми, 
пострадавшими от жестокого обращения и преступных посягательств, в том 
числе сексуального характера» 

11. 5.1. Повышение 
профессиональных 
компетенций руководителей и 
специалистов организаций, в 
том числе на базе 
профессиональных 
стажировочных площадок 
Фонда по направлению 
«Обеспечение оказания 
помощи несовершеннолетним 
лицам - жертвам 
преступлений, в том числе 
сексуального характера, 
включая социальную 
реинтеграцию, физическую и 
психологическую 
реабилитацию, а также их 
близким родственникам». 

Выезды руководителей и 
специалистов для 
участия в 
профессиональных 
стажировочных 
площадках Фонда 

 

А.В. 
Лихацкая 

 

2020-

2021 г. 

12. 5.2. Проведение тренерами, 
прошедшими подготовку на 
базе профессиональных 
стажировочных площадок 
Фонда, обучающих 
мероприятий для 
руководителей и специалистов 
организаций, осуществляющих 
работу с детьми, 
пострадавшими от жестокого 
обращения и преступных 
посягательств. 

 

Участие специалистов 

ОКУ «Центр 
сопровождения», 
прошедших подготовку 
на базе 
профессиональных 
стажировочных 
площадок, в обучающих 
мероприятиях для 
специалистов 
организаций.  

Е.М. 
Гончарова 

А.В. 
Лихацкая 

 

2020-

2021 г. 

13. 5.4. Поддержка 
добровольческих инициатив, 
направленных на 
формирование в обществе 
нетерпимого отношения к 
проявлениям насилия по 
отношению к детям, 
повышение 
информированности детей о 

Разработка буклетов по 
распознаванию   
различных видов 
насилия; листовок, 
памяток по повышению 
информированности 
детей о возможностях и 
правилах безопасного 
поведения. 

Д.А. 
Петина 

 

До 30 
августа 
2021 г. 
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возможностях и правилах 
безопасного поведения. 

 

14. 5.6. Реализация проекта 
Всероссийской политической 
партии «Единая Россия» 
мероприятий по профилактике 
жестокости в детско-

родительской среде в рамках 
проекта «России важен каждый 
ребенок». 

Участие в мероприятиях.  И.В.Сурин
а 

2020-

2021 г. 

15. 5.9. Представление регионального 
опыта формирования 
безопасной среды для развития 
детей на Всероссийской 
выставке-форуме «Вместе – 

ради детей!» в 2020, 2021 гг. 

Участие во 
Всероссийской 
выставке-форуме 
«Вместе – ради детей!» в 
2020, 2021 гг. 

Е. М. 
Гончарова 

А.В.Лихац
кая 

 

 

2020-

2021 г. 

 

 

8 РАЗДЕЛ 

ИСПОЛНЕНИЕ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ  
КОМПЛЕКСА МЕР «НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ» ПО РАЗВИТИЮ 

ТЕХНОЛОГИЙ, АЛЬТЕРНАТИВНЫХ ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ УСЛУГ В 
СТАЦИОНАРНОЙ ФОРМЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

ДЕТЯМ-ИНВАЛИДАМ И ДЕТЯМ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ НА 2021 ГОД  

(ресурсный центр ОКУ «Железногорский центр помощи») 

№ 
п/п 

№ п/п 
компл
екса 
мер 

Наименование мероприятия Выполнение 
мероприятия 

Ответстве
нный 

 

Сроки 

1 1.3 Разработка и утверждение 
нормативных документов, 
обеспечивающих процесс 
реализации в Курской области  
комплекса мер «Новые 
возможности».  

Разработка приказа о 
создании рабочей 
группы, плана 
работы по 
реализации 
комплекса мер. 
 

 

Лихацкая 
А.В. 
 

До 30 
августа 
2020 г. 

2 3.2 «Семейная программа 
выходного дня». 
Разработка и реализация 
специальных 
реабилитационных программ 

Реализация 
программы 
«выходного дня» по 
оказанию помощи 
замещающей семье, 

Врублевск
ая Э.С. 
Петина 
Д.А. 
 

01.03. 

2021г. 
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для всей семьи, включая обоих 
родителей (законных 
представителей), здоровых 
братьев и сестер  

включая законных 
представителей, 
законных братьев и 
сестер. 

3 4.1 Повышение профессиональных 
компетенций руководителей и 
специалистов организаций на 
базе профессиональных 
стажировочных площадок 
Фонда по направлениям: 
- «Домашний 
микрореабилитационный 
центр»; 
- «Сопровождаемое 
проживание, сопровождаемая 
дневная занятость лиц с 
ментальной инвалидностью»; 
- «Социальное сопровождение 
семей  с детьми-инвалидами и 
детьми с ОВЗ»; 
- «Организация 
кратковременного пребывания 
детей-инвалидов и детей с ОВЗ 
на период занятости их 
родителей законных 
представителей)»; 
- «Организация деятельности 
служб поддерживающей 
помощи». 

Повышение 
профессиональных 
компетенций 
руководителей и 
специалистов 
организаций на базе 
профессиональных 
стажировочных 
площадок Фонда: 
г.Астрахань, 
г.Москва, г.Псков, 
г.Саратов, г.Вологда 

Лихацкая 
А.В. 

2020-

2021г. 

4 4.2 Проведение тренерами, 
прошедшими подготовку на 
базе профессиональных 
стажировочных площадок 
Фонда, обучающих 
мероприятий для 
руководителей и специалистов 
организаций, осуществляющих 
работу с детьми-инвалидами и 
детьми с ограниченными 
возможностями здоровья 

Участие 
специалистов ОКУ 

«Центр 
сопровождения», 

прошедших 
подготовку на базе 
профессиональных 

стажировочных 
площадок, в 
обучающих 

мероприятиях для 
специалистов 
организаций. 

Лихацкая 
А.В. 

2020-

2021г. 
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9 РАЗДЕЛ 

ИСПОЛНЕНИЕ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ  
КОМПЛЕКСА МЕР «СОЦИАЛЬНАЯ ИНИЦИАТИВА» ПО РАЗВИТИЮ 

ЭФФЕКТИВНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ПРАКТИК,  
НАПРАВЛЕННЫХ НА СОКРАЩЕНИЕ БЕДНОСТИ СЕМЕЙ С ДЕТЬМИ 

И УЛУЧШЕНИЕ УСЛОВИЙ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТЕЙ В 
ТАКИХ СЕМЬЯХ НА 2020 -2021 ГОДЫ 

(ресурсный центр  ОКУ «Центр для несовершеннолетних»)
 

 

№ 
п/п 

 

№ п/п 
компл
екса 
мер 

 

Наименование 
мероприятия 

 

 

 

Выполнение 
мероприятия 

 

Ответственный 

 

 

Сроки 

1 1.5 Разработка и 
утверждение 
нормативных 
документов, 
обеспечивающих 
реализацию Комплекса 
мер «Социальная 
инициатива»  
 

Разработка приказа о 
создании рабочей 
группы, плана работы 
по реализации 
комплекса мер. 
 

 

Лихацкая А.В. 
 

До 30 
августа 
2020 г. 

3 2.5 Повышение 
профессиональных 
компетенций 
руководителей и 
специалистов 
организаций разной 
ведомственной 
принадлежности, 
предоставляющих 
меры социальной 
поддержки целевым 
группам, на базе 
профессиональных 
стажировочных 
площадок Фонда 

«Организация 
социального 
сопровождения 
малоимущих семей с 
детьми в целях 
достижения ими уровня 
самообеспечения (в 
сочетании с 
заключением 
социального 
контракта)» с 
19.10.2020 – 23.10.2020 

(В.Новгород); с 
08.12.2020-10.12.2020 

(г.Тверь) 

Специалисты 
центра 

 

2020-

2021г. 

4 2.6 Проведение 
специалистами, 
прошедшими 
подготовку на базе 
профессиональных 
стажировочных 
площадок Фонда, 
обучающих 
мероприятий для 
руководителей и 

Участие в обучающем 
практикуме для 
специалистов 
«Сокращение бедности 
семей с детьми и 
улучшение условий 
жизнедеятельности 
детей в таких семьях» и 
обучающем 
практикуме для 

А.В. Лихацкая, 
Д.А.Петина, 

Е.М.Миляева, 
Э.С.Врублевская 

2021г. 
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специалистов 
организаций 

 

специалистов 
«Организация 
социального 
сопровождения 
малоимущих семей с 
детьми в целях 
достижения ими уровня 
самообеспечения в 
сочетании с 
заключением 
контракта» 

5 3.7 Внедрение технологии 
модульного 
интенсивного 
совместного обучения 
родителей (законных 
представителей) и 
подростков из семей с 
низким уровнем 
доходов социально 
значимым видам 
надомной работы «От 
увлечения – к 
семейному бизнесу. 
Новая реальность»  

внедрение 
разработанной 
ресурсным центром 
ОКУ «Центр для 
несовершеннолетних» 
технологии модульного 
интенсивного обучения 
законных 
представителей и 
подростков из семей с 
низким уровнем дохода 
социально значимым 
видам организации 
надомной работы «От 
увлечения – к 
семейному бизнесу. 
Новая реальность». 

И.В.Сурина 

С.В.Литаврина 

А.В.Лихацкая 

2021г. 
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                                         10 РАЗДЕЛ 
                ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ  ПО ОХРАНЕ ТРУДА НА 2021 КАЛЕНДАРНЫЙ ГОД 

№ 

п/
п 

Мероприятия, предусмотренные планом Сроки 

выполнен
ия 

Ответственны
й 

Отметка 

о 
выполнении 

1 Разработка и утверждение инструкций по 
охране труда, приобретение  литературы в 
области охраны труда. 

В течение 
года 

Специалист  
по охране 
труда 

 

2 Организация обучения и проверка знаний 
требований охраны труда (в учебных 
центрах), согласно плану. 

В течение 
года 

Специалист по 
охране труда 

 

3 Организация обучения и проверка знаний 
охраны труда специалистов (проведение 
инструктажей).  

В течение 
года 

Заместитель 
директора 

Специалист по 
охране труда 

 

4 Организация обучения и проверка знаний 
правил электробезопасности  
электротехнического персонала.  

В течение 
года 

Специалист по 
охране труда 

 

5 Организация обучения и проверка знаний по 
тепловым энергоустановкам. 

В течение 
года 

Заместитель 
директора 

Специалист по 
охране труда 

 

6 Организация и проведение специальной 
оценки условий труда на рабочих местах (10 
рабочих мест). 

В течение 
года 

Специалист  
по охране 
труда 

 

7 Регулярная проверка освещения и 
содержания в рабочем состоянии 
осветительной арматуры и щитовой 
арматуры. 

В течение 
года 

Ответственный 
за 
электробезопас
ность, 
Заведующий 
хозяйством 

 

8 Организация и проведение медицинских 
осмотров работников (первичных, 
периодических). 

В течение 
года 

Специалист  
по охране 
труда, врач 

 

9 Организация и проведение предрейсовых 
медицинских осмотров для водителя 

В течение 
года 

Специалист  
по охране 
труда, 
заведующий 
хозяйством 

 

10 Регулярное пополнение аптечек первой 
медицинской помощи. 

В течение 
года 

заведующий 
хозяйством, 
медицинская 
сестра 

 

11 Своевременное обеспечение спецодеждой, 
средствами индивидуальной защиты, 
орудиями труда, моющими средствами. 

В течение 
года 

заведующий 
хозяйством, 
специалист по 
охране труда 

 

12 Проведение  осмотров имеющейся 
спецодежды, составление актов о списании 
изношенной и сильно загрязненной 
спецодежды. 

В течение 
года 

Комиссия по 
определению 
пригодности 
СИЗ к 
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дальнейшей 
эксплуатации 

13 Осуществление контроля за  состоянием 
работы по охране труда, соблюдением 
техники безопасности на рабочем месте. 

В течение 
года 

Заместитель 
директора, 
специалист по 
охране труда 

 

14 ВНЕДРЕНИЕ ПРОГРАММЫ 
«ДОСТУПНАЯ СРЕДА» В ОКУ «ЦЕНТР 
СОПРОВОЖДЕНИЯ»: 

В течение 
года 

Заместитель 
директора, 
специалист по 
охране труда  
ответственный 
за соблюдение 
требований по 
доступной 
среде 

 

14.

1 

Разработка паспорта объекта социальной 
инфраструктуры (ОСИ) 

2020 г. ответственный 
за соблюдение 
требований по 

доступной 
среде 

 

14.

2 

Разработка плана по реализации программы 
«Доступная среда» в ОКУ «Центр 
сопровождения» на 2021г - 2030г . 
Организация работы по проведению 
мероприятий. 

Февраль Специалист по 
охране труда 

ответственный 
за соблюдение 
требований по 
доступной 
среде 

 

14.

3 

Изучение нормативно – правовых актов  РФ 
и Курской области по   обеспечению 
доступности для инвалидов объектов 
(ОСИ). 

В течение 
года 

Директор, 
специалист по 
охране труда, 
работники 
ОКУ «Центр 
сопровождения
»  

 

14.

4 

Разработка приказа «О назначение 
ответственных лиц, встречающих и 
сопровождающих МГН». 

В течение 
года 

Специалист по 
охране труда, 
юрисконсульт 

 

14.

5 

Разработка локальных актов: 
- инструкции для ответственных лиц, 
встречающих и сопровождающих МГН. 
- инструкция по обучению сотрудников 
ОКУ «Центр сопровождения» по вопросу 
предоставления услуг МГН. 
- инструктаж для сотрудников ОКУ «Центр 
сопровождения», работающих с МГН. 
Ознакомление работников ОКУ «Центр 
сопровождения с инструкциями, проведение 
инструктажей. 

В течение 
года 

специалист по 
охране труда 

 

заместитель 
директора, 
специалист по 
охране труда 

 

14.

6 

Заключение договора с ВОГ о 
предоставлении специалиста 
(сурдопереводчика) для работы в центре (по 

В течение 
года 

Юрисконсульт  
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необходимости). 
14.

7 

Организация предоставления социального 
сопровождения инвалидам – гражданам из 
числа детей - сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей по месту жительства 
(на дому).  

В течение 
года 

Заместитель 
директора 

 

14.

8 

Организация предоставления социального 

сопровождения инвалидам – гражданам из 
числа детей - сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей в дистанционном 
формате. 

В течение 
года 

Заместитель 
директора, 
программист 

 

 

14.

9 

Обеспечение доступности пользования 
сайтом ОКУ «Центр сопровождения» для 
инвалидов – граждан из числа детей- сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей 

постоянн
о 

Заместитель 
директора,  
Программист 

 

15 АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКАЯ 
ЗАЩИЩЕННОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ 

В течение 
года 

  

15.

1 

Разработка паспорта объекта ОКУ «Центр 
сопровождения» 

2020 год   

15.

2 

Разработка плана по обеспечению 
антитеррористической и пожарной 
безопасности объекта ОКУ «Центр 
сопровождения" 

В течение 
года 

Заместитель 
директора,  
Специалист по 
охране труда, 
заведующий 
хозяйством  

 

15.

3 

Разработка положения об организации 
охраны, пропускного и внутриобъектового 
режимов ОКУ «Центр сопровождения» 

В течение 
года 

Заместитель 
директора,  
специалист по 
охране труда, 
заведующий 
хозяйством 

 

15.

4 

Разработка инструкций для работников 
ОКУ «Центр сопровождения» о действиях 
при возникновении угрозы 
террористического акта или возникновении 
нештатных ситуаций. 

В течение 
года 

Заместитель 
директора,  
Специалист по 
охране труда  

 

15.

5 

Разработка функциональных обязанностей  
должностных лиц, ответственных за 
выполнение мероприятий по 
антитеррористической защите объекта ОКУ 
«Центр сопровождения» 

В течение 
года 

Заместитель 
директора,  
Специалист по 
охране труда 

 

16 Проведение самопроверки по соблюдению 
требований по пожарной безопасности в 
учреждении и обеспечению учреждения 
локально - нормативными актами по 
пожарной безопасности. 

Март Специалист по 
охране труда 

 

17 Регулярный ремонт мебели во всех 
помещениях учреждения. 

В течение 
года 

Заведующий 
хозяйством 

 

18 Контроль состояния работы по охране 
труда, соблюдение техники безопасности на 

В течение 
года 

Заместитель 
директора, 
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рабочем месте. специалист по 
охране труда 

19 Проведение косметического ремонта 
кабинетов, ремонт оборудования. 

Ежегодно Заведующий 
хозяйством 

 

20 Обеспечение обслуживания системы 
отопления, поддержание температурного 
режима в здании в пределах установленных 
норм.  

В течение 
года 

Заведующий 
хозяйством 

 

21 Обучение ответственных за пожарную 
безопасность пожарно-техническому 
минимуму, согласно плану. 

В течение 
года  

Специалист по 
охране труда 

 

22 Обновление информации по охране труда и 
пожарной безопасности на 
информационных стендах учреждения. 

В течение 
года 

Специалист по 
охране труда 

 

23 Организация обучения, проведение 
инструктажей по ОТ для персонала, 
работающего с оборудованием в кабинетах. 

В течение 
года 

Специалист по 
охране труда 

 

 

24 Поддержание в рабочем состоянии 
«Тревожной сигнализации» 

В течение 
года 

Специалист по 
охране труда, 
Заведующий 
хозяйством 

 

25 Проведение ежегодных сезонных  осмотров 
здания ОКУ «Центр сопровождения». 

Март,   
Октябрь 

Комиссия по 
общему 
осмотру, 
контролю за 
состоянием и 
ремонтом 
здания ОКУ 
«Центр 
сопровождения
» 

 

26 Поверка СИ и СИЗ, согласно графику 
поверок 

В течение 
года 

Специалист по 
охране труда 

 

 

27 Проведение ТО огнетушителей и  их 
дозаправка. 

В течение 
года 

Специалист по 
охране труда 

 

 

28 Проведение ТО и поверки   медтехники. В течение 
года 

Специалист по 
охране труда 

 

 

29 Проведение поверки манометров, по 
окончанию отопительного сезона. 

Май - 

июнь 

Заведующий 
хозяйством. 
 

 

 

 

 

 


