
Поистине серьезное стремление к 
какой-либо цели — половина 
успеха в ее достижении.  

Вильгельм Гумбольдт 

Траектория построения 
программы выхода «кризисной 
семьи» на основе технологии 

«Социальный лифт - твое 
будущее в твоих руках!» 

Фонд поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации 

Министерство труда, социального развития и занятости населения 
Республики Алтай 



«Социальный 
лифт» 

Это канал 
вертикальной 
социальной 

мобильности, 
механизм изменения 
социального статуса 

гражданина в 
структуре общества 



 

ЦЕЛЬ ПРОЕКТА 

 

Содействие профессиональному 
самоопределению 

несовершеннолетних, обеспечение 
предпрофессиональной подготовки 

несовершеннолетних.  
Коррекция девиантного поведения 

несовершеннолетних, 
раскрытие и усиление их положительных 

жизненных ресурсов 
 
 
 



КАКИЕ 
ЗАДАЧИ МЫ 

СТАВИМ 
ПЕРЕД 
СОБОЙ  

на период 
с 1 апреля 2020 г. по 30 

сентября 2021 г. 
 

Привлечение некоммерческих организаций, социально 
ориентированного бизнеса, добровольцев к решению задач 
профилактики девиантного поведения несовершеннолетних, 

формированию уважительного отношения к семье и семейным 
традициям. 

Включение участников проекта в практическую деятельность 
(профессиональные экскурсии, профпробы, практики, маршруты, 

семинары, выставки). 

Разработка и реализация программ профессионального 
самоопределения и формирования первичных 

профессиональных трудовых навыков по специальностям, 
востребованным  на рынке труда, выстраивание карьерных 

траекторий. 

Обеспечение методического сопровождения и повышения 
компетентности родителей и специалистов, участвующих в 

реализации проекта, по работе с несовершеннолетними, 
находящихся на различных видах профилактического учета. 

Создание доступных условий для социализации и 
ресоциализации несовершеннолетних, находящихся на 
различных видах профилактического учета, обеспечив 

предпрофессиональную и творческую самореализацию. 



ДЛЯ КОГО 
ЭТОТ 

ПРОЕКТ? 

Для ребят подростков, состоящих на 
различных профилактических учетах, 

готовых определиться  
с выбором своего жизненного пути 

Для родителей, желающих  повысить 
родительские компетенции и готовых 
помочь своим детям определиться с 

будущей профессиональной 
траекторией  

66 

челове
к 

105 

человек 



«В КОМАНДЕ 
ПРОЕКТА» 

СПЕЦИАЛИСТЫ 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОДДЕРЖКИ, 

ЦЕНТРА 
ЗАНЯТОСТИ 

УЧЕБНЫЕ ЗАВЕДЕНИЯ 

(ШКОЛЫ, СУЗЫ, ВУЗЫ) 

Центр развития туризма 
и предпринимательства 

Республики Алтай 

СМИ 

ВОЛОНТЕРЫ 

БИЗНЕС 
СООБЩЕСТ

ВО 

ОРГАНЫ СИСТЕМЫ 
ПРОФИЛАКТИКИ 



КАКИЕ 

ЭФФЕКТИВНЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ МЫ 

ИСПОЛЬЗУЕМ? 



Приобретения и осмысления трудовых навыков по пяти 

профессиям, представленным в мастерских (web – дизайн, 
журналистика, я-предприниматель, парикмахер, Инструктор 

по спорту (фитнес-инструктор). 

Профессиональные, карьерные траектории  

Профессиональные пробы, деловые игры, бизнес-

игры, тренинги, моделирование и имитационные 

занятия – формы интерактивного обучения 

Наставничество, волонтерство, дистанционные 
технологии 

МЫ 
СОЗДАЕМ 
УСЛОВИЯ 

ДЛЯ 

МЫ СТРОИМ 

МЫ НЕ 
УЧИМ! 

МЫ 
ИГРАЕМ! 

МЫ 
РАЗВИВАЕМ! 



ГДЕ ПРОИСХОДЯТ 
ЭФФЕКТИВНЫЕ 

КОММУНИКАЦИИ? 
* В созданном нами молодежном общественном 
объединении – в клубе «СОЦИАЛЬНЫЙ ЛИФТ ; 

* В социально-педагогической мастерской для 
родителей»; 

* На встречах с бизнес сообществом в «Кафе разговор за 
чашкой чая»; 

* В мастерских, на конкурсах, экскурсиях в учебные 
заведения, при организации профпроб, на групповых и 

индивидуальных консультациях 

 

 

 

 



ГДЕ РЕБЯТАМ, 
РОДИТЕЛЯМ И 

ПЕДАГОГАМ 
БРАТЬ 

ИНФОРМАЦИЮ? 



Вкладка с поисковым ресурсом 

(ссылки) на полезные контенты 

для родителей и 

несовершеннолетних целевой 

группы, а также специалистов по 

вопросам предпрофессиональной 

подготовки 

Размещаются все методические и 

информационные материалы для 

родителей и заинтересованных 

специалистов, 

профориентационные игры, 

тесты, рекомендации психолога 

Содержатся сведения об учебных 

заведениях, правилах приема в 

ВУЗы, СУЗы и информация 

Центра занятости, о содействии в 

трудоустройстве 

несовершеннолетних 

 

Электронный ресурс – 

«Навигатор в мире 
профессий» 



- Формирование социальных 
навыков (коммуникативных, 
эмоциональный интеллект, 
ораторское искусство); 
- раскрытие у молодых людей, 
лидерского потенциала, 
управленческих навыков, 
навыков планирования своей 
деятельности (тайм-

менеджмент);  
- в успешное самоутверждение, 
самовыражении, 
самоопределении, 
самореализации в современных 
условиях построения карьерных 
траекторий 

-обучение правилам ведения 
страниц в социальных сетях,  
-способам реализации своих 
идей, самопрезентации для 
достижения, желаемых целей в 
получении будущей профессии.  
- в рамках деятельности клуба, 
освоят формы группового 
взаимодействия по реализации 
проектов по освоению 
профессиональных навыков, 
подготовки выставок своих работ, 
презентаций. 

Что от участия в 
проекте получат 

дети? 



По окончании обучения будут оформлены портфолио 
каждого выпускника. Всего 66 портфолио достижений 

участников проекта (фотоматериалы, печатные материалы о 
результатах работы с участниками проекта, успешные 

истории детей, награды, творческие материалы, отзывы 
родителей, рекомендации специалистов родителям, 

буклеты, брошюры)  

Создание портфолио, получение 
сертификата об участии в 

проекте 



105 
 

Результаты реализации проекта 
в 2020 году 

• 33 несовершеннолетних прошли профессиональную диагностику 
33 

 • 33 семьи, получили поддержку в ходе реализации 
проекта 

• 105 родителей (законных представителей) несовершеннолетних целевой 
группы, получили консультационную и иную поддержку по вопросам 
профессионального самоопределения несовершеннолетних, их 
профессионального образования и трудоустройства 

23% 
 

•На 23% снизилось количество, несовершеннолетних 
состоящих на различных видах профилактического учета 

12

% 
 

•На 12% снизилось количество, семей  находящихся в 
социально-опасных условиях 



Созданы  5 рабочих мастерских 

(web – дизайн, журналистика, я-

предприниматель, парикмахер, 
Инструктор по спорту (фитнес-

инструктор),  для погружения в 
профессию.  

 Повышены профессиональные 
компетенции 6 специалистов, которые в свою 
очередь передадут свои знания 22 
заинтересованным специалистам  

 Сформирован методический банк по 
вопросам профессиональной  ориентации и 
работе с подростками с девиантным 
поведением, состоящий из методического 
сборника, рабочих тетрадей, учебных 
пособиях, положений, буклетов 


